AUDITORIA

= APLICADA 5.C

ASunto: Se envio oY O ¢ LrodQIO POre Io recizocion © J EVOIUOCION ESPeCinNCO ge¢
2 ® LU
1 r ’ . s e 4
C.P. XOCHITL MEJIA ORTIZ
SECRETARIA DEL BIENESTAR DEL ESTADO DE CAMPECHE
PRESENTE
Por mediode la presente yen atencion al interés gde 1a secretaria . D QUeC eNCAaDCZd
para llevar a cabo la Evaluacion ifica de Desempet ) - 30 de Aporta 0S5
para 3 Infraestructura Social Estatal durante el periodo del afno 2021 correspond teala
ant Sgua Secretaria ce )OSArrrolio Social v Humat SEDESYH S o on 3 Metodoioqia
emitida por Consejo Nacional e t N Ge 1a Politica ce Desarr Social (CONEVA
XAeMas del marco de la normatividad vigente del § ) nual de tvalua n (PAL
asi como del formato de difusion de los resultados de evalua NeS ¢ » PIOQramas vy
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PROPUESTA GENERAL DE TRABAJO - EVALUACION ESPECIFICA DE
DESEMPERO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL ESTATAL (FISE), EJERCICIO FISCAL 2021, DE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR ANTES DENOMINADA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO [SEDESYH).

En el presente documento, se plasman los objetivos gue tendra la evaluacion, los
productos a entregar, la metodologia, el cronograma de actividades, asi como del
periodo de realizacién de las actividades derivadas para concluir la evaluacion.

La evaluacién tendra por objetive general v los objetivos especificos son los
siguientes:
L OBJETIVO GENERAL DE LA EVALUACION

Valorar el desempefiode los Programas Estatales y Acciones en su ejercicio fiscal
2021 en relacién de |la Secretaria de Desarrollo Social y Humaneo (hoy Secretaria
de Bienestar) con la ejecucién del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Estatal (FISE) en el estado de Campeche, con base a la informacién
entregada por las unidades responsables de los programas y las unidades de
evaluacion de las dependencias o entidades, a través del Médulo de Informacién

para la Evaluacién Especifica de Desempefio (MEED), para contribuir a la toma
de decisiones. '
I, OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Reportar los resultados y productos de los programas evaluados
durante el ejercicio fiscal 2021 y enlistados en el Anexo 1- Programas a
Evaluar (tal anexo se realizard mediante la informacién recabada
expedida por la misma secretaria, v deberd ser entregado en el
PRODUCTO 1), mediante el analisis de los indicadores de resultados, de
los indicadores de servicios y gestién, asi como de los hallazgos
relevantes derivados de las evaluaciones externas y otros documentos
del programa. _

2. Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) en 2021, respecto de afnos anteriores
y el avance en relacion con las metas establecidas. :

3. Identificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los
programas derivados de las evaluaciones externas.

4. Analizar la evolucién de la cobertura y el presupuesto de los

programas.
5. Ildentificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones de los
programas. 5

6. Contar con una Evaluacidn Integral del Desempefio de los temas de
politica publica valorados en la EED, con una Ficha MNarrativa y una
Ficha de Monitoreo y Evaluacidon por programa que valore de manera
breve su desemperio en distintas areas.



Q

AUDITORIA
- APLICADA S.C. -
ANEXO 1- PROGRAMA GENERAL DE TRABAIO

La evaluacidon estara conformada ior tres iroductcs conforme a la siiuiente tabla:

Revision ¥ valoracion del listado de fuentes de informacion disponible
para realizar la evaluacién para cada uno de los programas incluidos
en el Anexo 1; la minuta de la reunidn inicial con los acuerdos sobre la

informacion adicional solicitada; el listado de las fuentes de
informacidn disponibles para |a evaluacion, v |a lista de asistencia
original de la reunidn inicial obligatoria.
5 Informe Inicial de la EED de cada uno de los programas incluidos en

el Anexo 1.

Informe final de la evaluacién con los resultados de tales objetivos
destinados de los Fondos conforme a su desempefio, analisis del
desempeiio del FISE aplicado mediante el programa presupuestario
3 destinado para el ejercicio fiscal 2021, identificacién de los procesos
relacionados al ejercicio de fondo y su sustanciacién administrativa
mediante diagramas, al igual gque el desempefio metodoldgico y
estrategia del trabajo de campo.

Entregables

Anexo 1 obligatorio por CONEVAL

Listo de fuentes de informacidn para valorar el anexo 1

Minuta de reunién inicial

Lista de asistencia de la reunion inicial
Infarme inicial de la evaluacion especifica de
desempefio

Infarme final de la evaluacidn especifica de
desemnpefio
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. CRONOGRAMA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION ENTRE EL

EVALUADOR Y LA SECRETARIA

ACTIVIDAD s
Periodo

Presentacion de Propuesta de
Trabajo.

Realizacion de reunidn inicial.

Peticidn del evaluador a la Secretaria
de informacidn relacionada a la
evaluacion del desempefio,

Periodo  de la secretaria para
entregar la informacion solicitada
por 2l eveluadaor, Se podré pedir una
reunién  para aclaracionss de
informacién con los funcionarios
due les competa determinar la
informacion entregada. Esta reunion
solo podréd ser solicitada por el
evaluador.

Revision  valoracion del listado de
fuentes de informacién disponible
para rezlizar la evaluacién para cada
una de los programas incluidos en el
Anexo 17 la minuta de la reunidn
inicial con los acuerdes sobre la
informacion adicional solicitada; el
listade de las fuentes de infarmacién
disponibles para la svaluacion, y la
lista de asistencia original de la
reunidn inicial obligatoria.

Informe Inicial de la EED de cada
uno de los programas incluidos en el
Anexo .

ENTREGA DE INFORME FIMAL

IV.  METODOLOGIA
Para atender los objetivos planteados para esta evaluacién se plantea seguir una
estrategia metodolégica que consistird en una revisidn normativa y su eontrastacion con
la operacion del fondo, a través de la informacién obtenida de las*entrevistas con
funcionarios clave de las dependencias mayormente implicadas en la operacién del FISE
en Campeche a través de |a Secretaria de Desarrollo Social y Humano (ahora Secretaria
de Bienestar).

a. ESTRATEGIA DE EVALUACION
La estrategia general de evaluacion partira de una revision y analisis gocumental sobre la
normatividad que sustenta la operacion del FISE, principalmente, |a Ley de Coordinacion
Fiscal; Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; Ley de Fiscalizacion y Rendicion
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ce Cuentas de la Federacion; Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrolio Urbano; Ley General de Cambio Climatico; Ley General de
Contabilidad Gubernamental; Ley General del Equllibrio Ecolégico y la Proteccion al
Ambiente; Ley General de Desarrollo Social; Ley Ceneral de Salud; Ley Orgénica de la
Administracion Pablica Federal, asi como el Informe sobre la Situaciéon de la Pobreza que
publica el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)

En cuanto a la legislacion local del Estado de Campeche, se revisardn la Loy de
Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche para el Ejercicio Fiscal 2021, Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Campeche; la Ley de Desarrollo
Social del Estado de Campeche; la Ley del Sistema de Informaciéon para el Estado de
Campeche; la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Campeche; Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Del Estado de Campeche; el Plan Estatal
de Desarrollo 2019-2021; la Evaluacion de Consistencia y Resultados del FISE del ejercicio
2021 en el Estado de Campeche, los Programas Operativos Anuales (POA's), y la Matriz de
Indicadores por Resultados (MIR) correspondiente a 2021

Para los fines de esta evaluaciéon el andlisis se concentrara en la operatividad reportada a
partir de que se ejercieron los recursos del fondo, con énfasis en el ejercicio fiscal 2021,
qQue es ¢l ano que se revisa en el presente documento

Para alcanzar la meta establecida en este informe se analizard, con base en la revision de
la

normatividad, a actores de todos los niveles por ser en estos dmbitos donde se
geterminan en gran medida las cirectrices, cursos de accion, ejecucion y el seguimiento
y control sobre el ejercicio de los recursos del FISE

El desarrollo de los temas consistira en la identificacion mediante la legisiacion aplicable
en el ano 2021 de la operatividad del FISE, su andlisis de 10s instrumentos de planeacion,
cuantificar y determinar su aicance del fondo (refiriendo especiaimente a la poblacién),
sus resulitados, el grado de cumplimiento de la aplicacion de los recursos y la mejora
continua de los procesos de aplicacion de estos mismos. Estos temas serdn desarrollados
mediante una serie de preguntas especificas las cuales deberdn contestarse de forma
binaria (s¥Vno). Las preguntas que no puedan ser contestadas de manera binaria. Toda
esta informacion serd recabada mediante la peticion de informacién que se plantea en
¢l presente documento, asi como de las reuniones que puedan llevarse a cabo

El evaluador se compromete a asistir a toda reunidén que sea convocada mediante la
utilizacion de medios de informacion tales como correo electrénico, llamada telefénica o
aplicaciones de mensajeria instantanea, como WhatsApp, con los datos del contacto que
se¢ lleguen a acordar en la reunidn inicial, tanto de la Secretaria como de los evaluadores

V. PERIODO DE PRESTACION DEL SERVICIO

La realizacion de todo lo plasmado en este documento se planea llevar a cabo en el
periodo comprendido entre el 2 de mayo de 2022 y el 12 de septiembre ge 2022

San Francisco de Campeche, Campeche. 26 de abril de 2022




